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Que l l e :  Pe te r  Dehne ,  Dase insvo r so rge  im Wande l ,  2019



Auftrag und Ziele

– lokale Antworten auf 

pflegerelevante 

Herausforderungen

– modellhafter Aufbau eines 

Pflegebündnisses

– kooperativ, sektorenübergreifend 

& integrativ

– Ergebnistransfer: förderliche und 

hinderliche Faktoren



Que l l e :  e igene  Dars te l l ung



Que l l e :  e igene  Dars te l l ung



Que l l e :  e igene  Dars te l l ung



Handlungsansätze & Ideen

Schnitt-
stellen & 

Übergänge

Einbindung 
kommunaler 

Akteure

Unter-
stützung 

pflegender 
Angehöriger



Erkenntnisse | Handlungsansätze

– Eigenmotivation und die Interessen der Akteure

– hoher Problemdruck 

– Einfluss auf die Problemlösung

– relevante Ressourcen verfügbar

– Transparenz, Komplementarität und Kohärenz

– schnelle Erfolge

– Fokussierung



Erkenntnisse | Netzwerkarbeit

– Auswahl der Akteure und das Engagement von 

kommunalen Schlüsselpersonen

– frühzeitige und partizipative Einbindung

– Unterstützung der Lokalpolitik

– Kommunikationskultur

– Wertschätzung, Kompromissbereitschaft und Teamgeist 

– Verantwortungsbewusstsein 

– Verbindlichkeit



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

www.tamen.de


